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O RESENPREVI, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representado pelo
Presidente Antdnio Geraldo Dias Peixoto no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com
0 art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal e da Lei Municipal 3210/15, torna publico a abertura
de inscri¢des para o Concurso Publico destinado a contratagdo de servidores publicos com regime
estatutario, conforme disposto no Anexo I, deste Edital, a fim de atender as caréncias existentes
nas diversas unidades administrativas do Instituto de Previdéncia de Resende - RJ.

A prova teodrico-objetiva ¢ eliminatéria e classificatoria e tera a Coordenagdo Técnico
Administrativa do Instituto Consulpam - Consultoria Publico-Privada. O Concurso Publico reger-
se-a nos termos da legislagdo vigente ¢ das normas estabelecidas neste Edital conforme instrugoes
a seguir:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico sera planejado e executado pelo Instituto Consulpam Consultoria
Publico-Privada, sob a supervisio da Comissdo Coordenadora criada pelo Instituto de

Previdéncia de Resende- RJ.

1.2. O Concurso Publico de que trata o item 1. visa a contratacdo para ocupagdo em postos de
trabalhos das unidades administrativas das diversas areas do Instituto, de acordo com as
necessidades.

1.3. Acompanham o presente Edital, sendo dele partes componentes os seguintes Anexos:

a) ANEXO I - Quadro Geral de Vagas e Vencimentos

b) ANEXO II - Quadro de Provas

¢) ANEXO III - Das Provas Praticas

d) ANEXO IV - Programas das Provas — Contetido Programatico
d) ANEXO V - Atribuic¢oes dos Cargos

e¢) ANEXO VI - Férmulas - Pontuacio Final

f) ANEXO VII - Modelo - Capa Recursos de Provas

g) ANEXO VIII - Requerimento de Isencio

1.4. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos contados da data de sua
homologacdo, podendo, por ato expresso do Presidente do Instituto ser prorrogado, uma unica vez,
por igual periodo, desde que ndo vencido o primeiro prazo, conforme o artigo 37, inciso III, da
Constitui¢do Federal.

1.5 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES"
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ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Periodo de Inscricio

20 de maio até 24 de junho de 2019

Local de Inscricao

www.consulpam.com.br / Centro Administrativo

Solicitaciio de isencio

20 e 21 de maio de 2019

Resultado do pedido de isencao

6 de junho de 2019

Recursos contra o pedido de
isencio

7 e 8 de junho de 2019

Resultado do recurso contra o
pedido de isen¢ao

14 de junho de 2019

Homologacio das Inscricoes

26 de junho de 2019

Recursos contra homologagéo
das inscrigdes e CORRECAO
DE DADOS

27 € 28 de junho de 2019

Resultado dos recursos contra
homologacio das inscricdes

02 de julho de 2019

Data das Provas Objetivas 27 de julho de 2019
Horario da Prova A ser divulgado
Gabaritos Preliminares 29 de julho de 2019

Recursos contra os gabaritos
preliminares

30 e 31 de julho de 2019

Resultado dos recursos contra
o gabarito

15 de agosto de 2019

Relac¢ao dos candidatos
aprovados nas provas
objetivas

22 de agosto de 2019

Recursos contra a relacio dos
aprovados

23 e 24 de agosto de 2019

Resultado do recurso contra
a relacdo dos aprovados

27 de agosto de 2019

Prova pratica

Serdo marcadas a posteriori por editais especificos para
cada fim.

* Todas as datas sdo passiveis de serem alteradas.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes estardo abertas no periodo compreendido de acordo com o CAPITULO I —

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES no site www.consulpam.com.bre no local
disponibilizado pela Prefeitura, sito Rua Augusto Xavier de Lima ao lado do Centro
Administrativo do Instituto de Previdéncia de Resende no Estadio do Trabalhador, das 9:00

as 17:00h.

1.1. DA TAXA DE INSCRICAO:
1.1.1.0 valor da taxa de inscri¢@o para os cargos de Nivel Fundamental ¢ de R$ 25,00.

1.2. O pagamento da inscri¢do somente podera ser feito através de boleto bancario gerado no

site www.consulpam.com.br, no periodo das inscrigdes.
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2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢do e respectivo pagamento do boleto
bancério, estara tacitamente declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugué€s que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagdes civis e 0 gozo dos direitos politicos (Decreto n°. 70.436,
de 18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituicdo Federal — artigo 3° da Emenda Constitucional
n°. 19, de 04/06/98).

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeagao.

c¢) Ter a situagdo regularizada com as obrigagdes perante o servigo militar, se do sexo
masculino.

d) Ter a situagdo regularizada perante a Justiga Eleitoral.

e) Possuir, até a data da posse, os requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo
pretendido, conforme Anexo 1.

f) Conhecer, atender e aceitar as condi¢des estabelecidas neste edital.

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis.

h)Ter aptidao fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o
exercicio do cargo.

1) Possuir carteira de habilitagdo categoria D para cargo de motorista.

3. As exigéncias contidas no item 2 e seus subitens dever&o ser obrigatoriamente
comprovadas por ocasido da apresentacdo do candidato convocado para assumir o
cargo para o qual foi aprovado.

3.1

. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato

convocado serd automaticamente eliminado da selecéo.

4. Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscricoes, proceder da
sequinte forma:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Antes de efetuar o pagamento do boleto bancério, certificar-se de que preenche
todos os requisitos dispostos neste Edital.

Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancério
para pagamento.

As informac0es prestadas no cadastro para inscri¢do sao de inteira
responsabilidade do candidato, ficando ao RESENPREVI no direito de exclui-lo
da selecdo, caso se comprove a ndo veracidade dos dados fornecidos.

A isengdo, a inscrigdo e o valor pago referente a taxa do concurso sdo pessoais €
intransferiveis.

O candidato sabatista deve declarar sua condi¢@o no formulario de inscrigdo para
que lhe seja assegurado tratamento diferenciado para a realizagdo das provas.

5. O candidato devera optar por apenas um local, quando as provas forem aplicadas no mesmo
horario. O prejuizo advindo em virtude dessa situagdo é de inteira responsabilidade do
candidato.

6. As informagdes constantes no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, fornecidas pelo candidato,

sdo de

inteira responsabilidade do mesmo, eximindo-se ao RESENPREVI e o Instituto

CONSULPAM de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, enderego inexato

ou incompleto ou coédigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informacdo

referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.
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7. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Requerimento
Eletrénico de Inscri¢do ou isen¢do, nao serao aceitos:

a) Alteracdo do CARGO indicado pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscri¢do ou
isencao;

b) Transferéncias de inscri¢des ou da isengdo do valor da taxa de inscrigdo entre pessoas;

c) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas;

d) Alteragao de locais de realizagao das provas;

e) Alteragdo da inscri¢do do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para
a condi¢do de pessoa com deficiéncia.

8. O RESENPREVI e o Instituto CONSULPAM ndo se responsabilizam por inscrigdes nio
recebidas por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos provocados por operadores das
instituigdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario; congestionamento das
linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e impressao do boleto bancario ou da 2% (segunda) via do boleto bancario,
ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores
do concurso.

9. Declaragdes falsas ou inexatas dos dados constantes no Requerimento Eletronico de inscrigao
ou falsidade de qualquer declaracdo, que comprometam a lisura do certame determinardo o
cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes penais, sendo assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa do
candidato.

10. No dia estabelecido no CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES para a HOMOLOGACAO
DAS INSCRICC)ES, o candidato devera entrar no site www.consulpam.com.br, € acessar a area
restrita do candidato para averiguar se sua inscri¢do foi efetivada. Caso a inscri¢cdo conste como
ndo concluida, o candidato devera entrar em contato com o setor d¢ COORDENACAO DE
CONCURSO DO INSTITUTO CONSULPAM pelo e-mail concursoresende@consulpam.com.br
ou pelo telefone (85) 3224-9369/ (85) 3239-4402, para informar sobre a omissdo de seu nome.

11. Ao candidato, pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
cadastro para inscri¢ao, bem como pelas informagdes nele prestadas.

12. Efetivado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipdtese, mesmo diante de caso
fortuito ou de for¢a maior, serao aceitos pedidos de devolugao do valor pago, salvo em caso de
cancelamento do certame por decisdo judicial.

13. Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da inscrigéo.

14. Para os efeitos deste Concurso Publico, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE
IDENTIFICACAOQ: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias
Militares; carteira nacional de habilitacdo, expedida na forma da Lei Federal n°. 9.503/97, e
passaporte; além das Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que
por Lei tém validade como documento de identidade, como por exemplo, as carteiras de identidade
do CREA, da OAB, do CRC.
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15. Para os efeitos deste Concurso Ptiblico, NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE
IDENTIFICACAO: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento
militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n°.
9.503/97 carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados. Este item também se aplica a identificagdo do eventual
procurador do candidato.

16. No dia da prova o candidato dever4 portar o DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO indicado
na ficha de inscricdo. Caso o candidato apresente documento diferente do que esta registrado na
ficha de inscrigdo, 0 mesmo nao podera ter acesso ao local de prova, mesmo sendo um documento
aceito, citado no item 14 desse capitulo.

17. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos
concernentes ao Concurso Publico, que serao realizadas no site www.consulpam.com.br. Nao
nos responsabilizamos por informacgodes postadas em outros sites.

18. A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-do anular a prova e a
nomeacao do candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas declaragdes ou dos
documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude na realizagdo das provas, sem prejuizo
da sua responsabilizacgdo civil, penal e administrativa, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

19. Os candidatos poderio solicitar ISENCAQO do pagamento da Taxa de inscricio se:

a) Todos os que comprovarem 2 (duas) doagdes de sangue no periodo de um 01 (um) ano anterior
a data da publicagdo deste Edital. Para tanto, deverao preencher normalmente a ficha de inscri¢ao
no site www.consulpam.com.br, junto com a Solicitacdo de Isen¢io (ANEXO - SOLICITACAO
DE ISENCOES), do comprovante de inscri¢do no Instituto Consulpam e copia do RG para o
Instituto Consulpam e enviar por e-mail: concursoresende@consulpam.com.br em formato .pdf
ou entregar pessoalmente o comprovante da doagdo de sangue (ou copia autenticada em cartorio).
O envio da documentagdo deve ser feito no periodo estipulado no Capitulo I, caso contrario, a
solicitacdo de isen¢do ndo sera avaliada.

b) Todos os que comprovarem seu estado de pobreza que possua renda familiar mensal de até 3
(trés) salarios minimos, conforme Art. 4°, § II, Decreto n° 6135/07, através de sua inscri¢do no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia
de baixa renda com renda per capta de até meio salario minimo, acompanhado da FICHA
CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico, constando a renda per capita da familia, em
atividade, no Programa do Governo Federal. A ficha cadastral, junto com uma cépia sem
autenticacio do RG, CPF, da Solicitacio de Isen¢io (ANEXO - SOLICITACAO DE ISENCOES)
e do comprovante de inscrigao devera ser enviada por  e-mail:
concursoresende@consulpam.com.br em formato.pdf ou ser entregue pessoalmente. A auséncia
de quaisquer dos documentos supracitados acarretara INDEFERIMENTO da isenc¢do do
candidato. O envio da documentagdo deve ser feito no periodo estipulado no Capitulo I, caso
contrario, a solicitacao de isenc¢ao ndo sera avaliada.

20. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢cdo em outros certames,
ndo garante, por si so, a isengdo da taxa de inscrigéo.

21. A declaragao falsa ou inexata dos dados do formulario de isen¢do do valor da taxa de inscricao,
fornecidos pelo candidato, ou a apresentagao de documentos falsos ou inexatos, que evidencie ma
fé, determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
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época, sujeitando-se o requerente as sangdes civis, criminais ¢ administrativas cabiveis,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

22. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de preencher, imprimir, assinar e enviar o Requerimento de Isen¢dao da Taxa dentro do
periodo fixado ou meios distintos dos previstos neste edital;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Nao observar os prazos para entrega e postagem do Requerimento de Isencao da Taxa e os
documentos e declaragdes necessarios para comprovagao da situagdo financeira que nio lhe
permita pagar a taxa de inscri¢do, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia.

23. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o pedido
para mais de um cargo bem como o envio de documentos de mais de um candidato no mesmo
envelope.

24. Nao sera aceita solicitacdo de iseng¢do do pagamento de valor da taxa de inscri¢do via fax ou
qualquer outra forma que nao esteja prevista neste Edital.

25. A comprovagao da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento do valor da taxa
de inscricdo sera feita pelo registro da data de entrega ou postagem.

26. No dia estabelecido no CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES para a HOMOLOGACAO
DAS INSCRICOES dos candidatos isentos, o candidato devera entrar no site
www.consulpam.com.br, e acessar a area restrita do candidato para averiguar se sua isencao foi
DEFERIDA. Caso a inscrig@o conste como INDEFERIDA, o candidato devera entrar em contato
com o setor d&¢ COORDENACAO DE CONCURSO DO INSTITUTO CONSULPAM pelo o e-
mail concursoresende@consulpam.com.br ou pelo telefone (85) 3224-9369 / (85) 3239-4402, para
informar o ocorrido.

27. Nos casos em que as isengdes permanecam INDEFERIDAS, os candidatos que desejarem,
deverao pagar o boleto bancario dentro dos prazos estabelecidos neste Edital para concluirem suas
inscrigoes.

28. O candidato que ndo regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do respectivo boleto
terd o pedido de inscri¢cdo ndo efetivado.

29. Constatada a irregularidade no deferimento da isencdo, a inscricdo do candidato sera

automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

30. INSCRICOES PARA LACTANTES

30.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condi¢des
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90
(Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

30.2. A candidata que seja mae lactante devera requerer, no ato da inscrigdo, local reservado para
amamentacao.

30.3. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no periodo de inscri¢do, podera néo ter a
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solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalagdes fisicas do local de realizagao
das provas.

30.4. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala
em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser
reservada pela Coordenagao.

30.5. Sera compensado do tempo de amamentagcdo em favor da candidata, conforme Art. 3°,
paragrafo unico, Lei n® 8355/19/R]J.

30.6. Para a amamentacdo o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao.

30.7. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz,
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), ¢ a permanéncia
temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao deste Concurso
Publico.

30.8. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma “fiscal” do
Instituto CONSULPAM, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

30.9. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizar as provas.

30.10. O Instituto CONSULPAM nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

31..0 COMPROVANTE DE INSCRICAO:

31.1. Nao sera enviado via Correios, Cartdo de Identificacdo do local de provas. A data, o horario
e o local da realizacdo das Provas serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis antes da data
provavel de aplicagdo das provas no endereco eletronico www.consulpam.com.br.

31.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo
das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

31.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o
local de realizacdo das provas com antecedéncia.

31.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

31.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard a desisténcia do
candidato e resultarda em sua eliminacao deste Concurso Publico.

31.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocagao para as
Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento,

efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico.

31.7. Para ser incluido, o candidato devera entrar em contato com a CONSULPAM imediatamente
apos a publicacdo de que trata o item anterior pelo telefone (85) 3224-9369/ (85) 3239-4402, para
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ser informado do local onde realizara as provas, onde devera ser preenchido e assinado, no dia da
prova, formulario especifico.

31.8. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, garantidos o contraditorio ¢ a ampla
defesa.

31.9. Eventuais erros sanaveis de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, ou na sigla do 6rgao
expedidor, constantes do Cartdo de Identificagdo deverdo ser comunicados pelo candidato ao
aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizagdo da Prova Objetiva e constardo na
Ata de Ocorréncias da sala.

31.10. Caso o candidato ndo comunique o erro de digitagdo referente a sua data de nascimento em
até 48 horas apds a aplicacdo das provas arcara com o prejuizo advindo de tal erro.

31.11. Em nenhuma hipoétese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados
pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscri¢ao ou de Isencdo, relativa ao CARGO e nem

quanto a condi¢cdo em que concorre.

32. CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL:

32.1. O (A) candidato (a) travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME
SOCIAL devera:

32.2. Preencher, integralmente, o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no
Formulario de Inscrigdo.

32.3. Imprimir esse requerimento; e envia-lo via Sedex, ou por carta com Aviso de Recebimento
ou entregar pessoalmente no Instituto Consulpam, situado a Av. Evilasio Almeida Miranda, 280;
Bairro Edson Queiroz — Fortaleza/CE. CEP: 60.834-486, acompanhado de Declara¢do com firma
reconhecida em cartorio, feita a punho, afirmando ser TRAVESTI OU TRANSEXUAL e que
deseja ser tratado pelo nome social. Na declaracdo deve constar o nome constante nos documentos
civis e o nome pelo qual deseja ser tratado.

32.4. O requerimento e a documentacdo referidos no item anterior deverdao ser entregues, no
periodo de inscri¢do prevista no edital.

32.5. O Instituto CONSULPAM analisara cada requerimento e atendera a solicitacao de utilizagao
do nome social na realizagdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89, é assegurado o direito de
inscri¢do para os cargos, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme
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previsdo no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢des dadas pelo
Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e da Lein® 12.764/12, bem como na Simula n°® 377
do Superior Tribunal de Justiga — STJ.

2. Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a defini¢dao contida no art. 4°
do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de
1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem
como a Stmula 377 do STJ.

3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o
CARGO.

4. E garantido a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso, desde que as
atribuicdes e aptiddes especificas estabelecidas para 0o CARGO pretendido sejam compativeis com
a deficiéncia que possui.

5. Ressalvadas as condicdes especiais contidas no Decreto n°. 3.298/99, particularmente em seu
art. 40, participarao deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.

6. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada
CARGO e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuigdes do CARGO sejam compativeis com a deficiéncia, na forma prevista no Decreto
Federal n°® 3.298/09.

7. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos
classificados no Concurso Publico ou aprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

8. Para concorrer as vagas reservadas e ter as condigdes especiais atendidas, a pessoa com
deficiéncia devera, durante o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscri¢ao ou Isencao
proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;

c) Selecionar o tipo de deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas;

e) Entregar laudo médico original ou copia autenticada ao fiscal de sala no dia da prova objetiva;

f) Nao concorrera a vaga de Pessoa com Deficiéncia o candidato que ndo entregar o laudo
médico ao fiscal de sala.

9. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas devera entregar laudo
médico ao fiscal de sala, em original ou em copia autenticada em Cartdrio, expedido no prazo
maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, o qual devera atestar a espécie e o
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grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga (CID-10), com a provavel causa da deficiéncia ou Certificado de
Homologacao de Readaptacdo ou Habilitagdo Profissional emitido pelo INSS.

10. O laudo médico deve conter todas as informagdes necessarias que atestem a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio do cargo/fungdo além da referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca - CID.

11. O laudo médico serd considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteracdes, combinado com o enunciado da Stiimula n°® 377,
do STJ, de 22 de abril de 2009, bem como para assegurar previsdo de adaptagdo da prova do
candidato.

12. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico ¢ ndo serd devolvido,
ficando a sua guarda sob a responsabilidade do Instituto CONSULPAM.

13. O resultado final deste Concurso Publico sera feito em duas listas, contendo, a primeira, a
classificacdo de todos os candidatos — ampla concorréncia, inclusive como nome dos candidatos
com deficiéncia e, a segunda, somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as vagas
destinadas aos deficientes.

14. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia, relativa ao cargo para o qual
concorreu, dar-se-a da seguinte forma: a 1* vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 5*
vaga, a 2% vaga sera a 21, a 3% vaga sera a 41* vaga ¢ assim sucessivamente, para futuras vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e providas durante o prazo de validade do concurso.

15. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais aprovados da ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagdo.

16. As pessoas com deficiéncia classificadas em todas as etapas deste Concurso Publico, que
vierem a ser convocadas para os procedimentos pré-admissionais, serdo submetidas, a avaliagdo
biopsicossocial por equipe multidisciplinar, destinada a verificar a existéncia da deficiéncia
declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes a serem
desempenhadas nos respectivos cargos, em conformidade com legislagdo especifica, sem nenhuma
diferenca dos candidatos nao deficientes, considerando as exigéncias fisicas e aptiddes necessarias
para exercer as atividades inerentes ao CARGO.

17. O candidato que, apds a avaliacdo biopsicossocial por equipe multidisciplinar, ndo for
considerado deficiente nos termos do Decreto Federal n°3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula n°377, do
Superior Tribunal de Justica— STJ, de 22 de abril de 2009, permanecera somente na lista de ampla
concorréncia de classificagdo do CARGO para o qual se inscreveu.

18. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a exclusdo do candidato do
quantitativo de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem
geral dos candidatos por CARGO, caso ndo tenha sido eliminado deste Concurso Publico. O
RESENPREVI convocara, entdo, o proximo candidato com deficiéncia ou o proximo da lista
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geral por CARGO, caso a listagem de pessoas com deficiéncia do referido CARGO ja se tenha
esgotado.

19. A pessoa com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Requerimento
Eletronico de Inscrigdo ou de Isencgdo, e ndo cumprir o determinado nesse Edital, inclusive no que
concerne a entrega do laudo médico, tera a sua inscri¢do processada como candidato de ampla
concorréncia, bem como ndo terd atendida a condig¢do especial para realizacdo das provas e nao
poderd alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

20. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste
Edital, assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico;

b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido;

c) Entregar o laudo médico sem data de expedi¢do ou com data de expedi¢do superior a 90
(noventa) dias antes do término das inscri¢des;

d) Entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID;

¢) Entregar laudo médico que ndo contenha informagdes que permitam caracterizara deficiéncia
nas categorias discriminadas no art.4°doDecretoFederaln® 3298, de 20 de dezembro de1999,
combinado como enunciado da Sumulan °377, do STJ, de 22 de abril de 2009.

21. A relacdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia sera publicada
no site www.consulpam.com.br em até 10 dias apos a realizacio da prova objetiva.

22. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as
instrugdes constantes deste Edital e seus anexos, para inscri¢do nesta condicao.

23. Apos a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificara concessiao
de aposentadoria.

24. A pessoa com deficiéncia podera requerer, no ato do preenchimento do Formulario de
Inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, conforme previsto artigo 4,
paragrafos 1°, do Decreto Federal n. 9.508/2018 ¢ suas alteragdes. As condi¢des especiais de
realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto por pessoas com deficiéncia quanto por pessoas
que, em razdo de alguma limitac@o temporaria, tenham necessidade.

25. Dentro das possibilidades técnicas e verificada a legalidade e viabilidade da solicitacdo do
candidato na forma deste Edital, serd garantido a pessoa com deficiéncia a realizagdo de provas
adaptadas de acordo como tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, afim de que este possa
prestar o Concurso Publico em condigdes de igualdade com os demais.

26. A pessoa com deficiéncia que necessitar transcrever a prova deverd indicar que necessidade
auxilio para transcri¢do das respostas, neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal que devera
ser um fiscal leitor, com leitura fluente que gravara a prova em audio.
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27. A pessoa com deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacdo das provas,
além de indicar essa necessidade no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do ou de Isencdo, devera
enviar ou entregar o laudo médico acompanhado de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato.

28. A pessoa com deficiéncia visual (cega ou ambliope) podera solicitar prova especial em Braille
ou ampliada. Neste ultimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a
corpo 16.

29. Conforme norma contida no Decreto de n® 9.508/2018, a pessoa com deficiéncia auditiva que
solicitar condi¢des especiais serd oferecido intérprete de libras ou prova gravada em video por
Fiscal Interprete da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, nos termos do disposto na Lei n® 12.319
de 01 de setembro de 2010, preferencialmente com habilitacio no exame de proficiéncia do
Programa Nacional para a Certificag@o Proficiéncia no uso em ensino de Libras e para Certificacdo
de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa — Prolibras, para
tradugdo das informagdes e/ou orientagdes para realizacdo da prova. Sera permitido o uso de
aparelhos auditivos no interior do local de prova, este aparelho tera inspegao e a aprovagdo pela
autoridade responsavel pelo Concurso Publico.

30. A pessoa com deficiéncia que ndo requerer as condi¢des especiais no prazo e forma previstas
neste Edital seja quais forem os motivos alegados, sera de sua exclusiva responsabilidade a opcao
de realizar ou ndo a prova sem as condigdes especiais ndo solicitadas.

CAPITULO IV - DO CONCURSO

1. O concurso constara de:
1.1.1. Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio para todos os cargos.
1.1.2. Prova Pratica de carater eliminatorio e classificatorio para todos os cargos.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

1. A PROVA OBJETIVA sera realizada na cidade de Resende—RJ ou em cidades
circunvizinhas, conforme descrito abaixo:

1.1. O RESENPREVI ¢ o Instituto Consulpam ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alojamento e alimentacao dos candidatos residentes ou domiciliados em Resende ou
em outro municipio, que exija o deslocamento o para a realizagdo das provas.

1.2. O candidato somente podera realizar as prova em data, local e horario definidos no Cartéo de
Identificacao.

1.2.1. Ao candidato que se declarar na inscricdo como sabatista sera assegurado condigdes
especiais diferenciadas para a realizagéo de sua prova.

1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acercada data, horario e local de realizagdo
das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

1.4. Ndo havera segunda chamada para as provas em qualquer das fases. A auséncia do candidato,
por qualquer motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminagdo do Concurso
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Publico.

1.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com uma hora
de antecedéncia, munido do documento de identificagdo informado no ato da inscrigdo e o
Comprovante de Inscricdo emitido na pagina do candidato dentro do site www.consulpam.com.br,
sem 0s quais nao terd acesso ao local da prova.

1.6. Nos locais de realizagdo das provas, apds o fechamento dos portdes, em horario a ser
divulgado pela empresa responsavel pela realizacao do concurso, ndo serd permitido o ingresso de
candidatos, em hipdtese alguma, sendo eliminado o candidato que se apresentar apds este
momento.

1.7. Faltando 20 minutos para o inicio das provas, os portdes serdo fechados e ndo sera permitida
a entrada de nenhum candidato.

1.8. Os candidatos somente poderdo ausentar-se da sala de realizacdo das provas, decorridas 1h
30min (uma hora e trinta minutos) do inicio de aplicagdo das mesmas, por motivo de seguranga.

1.9. O candidato que, por qualquer motivo se recusar a permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no item 1.5 tera o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

1.10. Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo deixar a sala de provas juntos, apos
verificarem o correto armazenamento dos Cadernos de Provas e Folhas de Respostas em
involucros especificos, além de assinarem Atas com os respectivos niimeros de lacres, atestando a
idoneidade da aplicagdo das provas.

1.11. O candidato que ndo cumprir o disposto no item 1.7, insistindo em sair da sala de realizacao
das provas sem cumprir o determinado no item anterior, devera assinar termo constando os
motivos do descumprimento. O Termo sera enviado a Comissdo do Concurso Publico para
providéncias e o candidato podera ser eliminado do Concurso Publico, garantidos o contraditorio
e a ampla defesa. Caso o candidato se negue a assinar o referido Termo, este serd assinado e
testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador de Prédio local.

1.12. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de
seus lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizagdo das provas.

1.13. A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada no momento do rompimento do
lacre dos pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas salas de realizacdo das provas.

1.14. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicac¢do entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como ndo sera permitido o uso de livros, c6digos, manuais, impressos, anotagcdes ou
quaisquer outros meios.

1.15. O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informagOes relativas as suas
respostas, em quaisquer outros meios que ndo os permitidos nesse Edital, seus anexos € na capa
da prova.
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1.16. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pela CONSULPAM.

1.17. Nao sera permitida a entrada de candidato no estabelecimento onde serdo aplicadas as provas
ap6s o fechamento dos portdes e nessa hipdtese, o candidato serda automaticamente eliminado
desse Concurso Publico.

1.18. O candidato devera comparecer ao local de realiza¢ao das provas, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizagdo das provas, munido do
original de documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no Requerimento
Eletronico de Inscrigdo ou de Isengdo, de caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul),
fabricada em material transparente e preferencialmente, do Cartdo de Identificagdo ou do boleto
original quitado com comprovante de pagamento.

1.19. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipotese alguma, de lapiseira, lapis, borracha,
corretivos ou lapis-borracha ou outro material que ndo seja caneta preta ou azul de corpo
transparente.

1.20. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e
munido de seu documento de identidade, sendo exigida a apresentagdo do documento original e
valido, ndo sendo aceita copia, mesmo que autenticada.

1.21. Sera obrigatdria a apresentacdo de documento de identidade original no dia e no local das
provas. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu
neste Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de identificacdo
equivalente, juntamente com Boletim de Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de
identificagdo emitido em até 30 dias antes da data da prova.

1.22. O comprovante de pagamento de inscricdo e o Cartdo de Identificacdo, por si s6, ndo sera
aceito para a identificagdo do candidato.

1.23. Sdo considerados documentos de identidade, vélidos: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificag@o e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas pelo 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho que contenha o niimero do RG; carteira nacional de habilitagdo
com fotografia (modelo novo).

1.24. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei
Federal n.° 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza ptiblica ou
privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos
nao constantes deste Edital.

1.25. O documento de identificacdo deverd estar em perfeita condi¢do afim de permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data
de nascimento e assinatura.

1.26. Néo serdo aceitos documentos de identificagdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados.

1.27. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial e valido — o mesmo
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informado no formulario de inscri¢do eletronica — ndo podera fazer aprova.

1.28. Uma vez dentro do prédio onde fara a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum
equipamento eletrénico, bem como consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova, bem como somente podera deixar a sala de
realizagdo da prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob fiscaliza¢ao
da equipe de aplicacdo de provas.

1.29. Dentro do prédio onde fara a prova, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, lengo, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, telefone celular, pagers, bip, relogios
de qualquer tipo, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet,
gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletronico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido anotacdo de
informacgdes relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer
outro material literario ou visual. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminac¢do do
candidato.

1.30. Caso algum aparelho emita qualquer som, o candidato podera ser eliminado do Concurso
Publico.

1.31. O candidato que, durante a realizagao das provas, for encontrado portando qualquer um dos
objetos ndo permitidos neste edital, mesmo que desligados, tera a ocorréncia registrada em Ata,
que sera avaliada pela Comissdo do Concurso do RESENPREVI podendo ser eliminado do
Concurso Publico.

1.32. E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua a respectiva autorizagdo de porte.

1.33. O Instituto CONSULPAM nao se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos.
Todos os pertences ficam de posse do candidato. Recomendamos que o candidato leve apenas os
objetos permitidos neste edital como documento de identificagdo com foto, Cartdo de
identificacdo, comprovante de pagamento e caneta com corpo transparente. O Instituto e a Instituto
de Previdéncia de Resende—RJ ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
eventualmente ocorrerem aos objetos dos candidatos.

1.34. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham
a ser entregues 8 CONSULPAM, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a se¢do de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT.

1.35. Para garantir a seguranca da sele¢do publica, o candidato sera submetido a detector de metais
dentro do prédio onde realizara as provas.

1.36. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra.

1.37. Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo
observadas as condig¢Oes abaixo:

a) As instrugdes constantes nos Cadernos de Provas e nas Folhas de Respostas bem como as
orientacdes e instrugdes expedidas pela CONSULPAM durante a realizagdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato;
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b) O candidato devera assinar na Lista de Presenca e nas Folhas de Respostas de acordo com
aquela constante no seu documento de identidade;

c) A auséncia da digital e/ou da assinatura do candidato nas Folhas Respostas acarretard na
eliminacdo do Concurso Publico;

d) Uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar ou colocar a digital no
cartdo-resposta;

e) Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos pelo proprio
candidato, com caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), fabricada em material
transparente, sendo vedada qualquer participacao de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas
e concedidas as pessoas com deficiéncia;

f) Nao havera substitui¢ao das Folhas de Respostas por erro do candidato, salvo em situacao que
a CONSULPAM julgar necessaria;

g) O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar suas
Folhas de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao;

h) Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem marcadas ou escritas,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo do candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade;

1) Ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizacdo das provas, o candidato
entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Caderno de Provas e as Folhas de Respostas das
provas, devidamente preenchidas e assinadas;

j) O Caderno de Provas podera ser devolvido para o candidato se tiverem se passado metade do
periodo total de realizacdo das provas do seu nivel e se néo estiver faltando nenhuma folha, ou
parte dela. A auséncia de folhas ou partes da prova acarretara na eliminagdo do candidato.

k) Na correcdo das Folhas de Respostas, sera atribuida nota zero a questdo sem opg¢ao assinalada,
com rasuras ou com mais de uma opg¢ao assinalada;

1) Ao terminarem as Provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros;

m) No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido das
provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo;

1.38. Podera ser eliminado do Concurso Publico, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, o
candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;
b) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade informado no Formulario Eletronico de Inscrigdo
ou Isencgdo ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de
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Ocorréncia informando da perda do documento informado no ato da inscri¢ao;

d) Estabelecer comunicagdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas
estranhas a este Concurso Publico;

e) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenga para o respectivo porte;

f) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas
antes de decorrida 1h 30min (uma hora e trinta minutos) de seu inicio.

g) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais ou qualquer
outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

h) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos proibidos por este edital;

i) Nao prender os cabelos longos deixando a mostra as orelhas;

j) Nao entregar os Cadernos de Provas e as Folhas de Respostas ao terminar a duragdo de
realizacdo das provas.

k) Fizer anotacdo de informagdes relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar
gabarito) fora dos meios permitidos;

I) Ausentar-se da sala de prova, portando as Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Provas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

n) N&o permitir a coleta de sua assinatura;

0) Recusar a submeter-se ao sistema de detecgdo de metal e de coleta da impresséo digital;

p) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do
local da prova, da prova e de seus participantes;

q) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagdo ou realizagdo das
provas;

S) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

t) Recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membro da Comissdo Organizadora, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicag@o e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente
no local do certame;

u) Deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas e nas Folhas de Respostas e
demais orientagdes/instrugdes expedidas pela CONSULPAM.

1.39. Caso ocorra alguma situacdo prevista nesse Edital, a CONSULPAM lavrara ocorréncia e,
em seguida, encaminhara o referido documento para 0 RESENPREVI, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis.

1.40. As questdes, os gabaritos serao publicados no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br,
até o 2° (segundo) dia util subsequente a realizagdo das provas.

1.41. A prova OBJETIVA versara de questdes de multipla escolha— A, B, C, D — de acordo com
conteudo indicado Anexo III.

1.42. A duracdo das PROVAS sera de 3 (trés) horas, com inicio e término a serem
divulgados. O tempo de duracio das provas pode ser modificado para os candidatos com
deficiéncia que solicitarem tempo adicional com inicio e término a serem divulgados.

1.43. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo de duragdo das provas e nao serdo
fornecidas informagdes referentes ao conteudo, por qualquer membro da equipe da aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes.
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1.44. Considerar-se-4 APROVADO o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a
50% (cinquenta) por cento em cada prova objetiva.

1.45. Nas provas objetivas, serdo validas apenas as respostas assinaladas no Cartdo-Resposta. Sera
nula a questdo em que for assinalada mais de uma resposta, ainda que legivel, ou que contenha
emenda ou rasura, ndo sendo computada a resposta que ndo for transferida para o cartdo-resposta.

1.46. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em razdo de erro material serdo
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova.

1.47. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta somente com caneta
esferogréfica preta ou azul. E proibido o uso de lapis e borracha.

1.48. Acarretara a eliminagcdo do concurso, sem prejuizo das sangdes cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla, por parte do candidato, a quaisquer das normas definidas neste edital ¢ seus
anexos, no Manual do Candidato e/ou em outros editais complementares relativos ao concurso,
nos comunicados e/ou nas instru¢des constantes de cada prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

1.49. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado
quando da aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local apropriado.

1.50. O gabarito preliminar das provas sera publicado no site www.consulpam.com.br conforme
previsto no cronograma.

1.51. Em hipétese alguma havera segunda chamada para realizagdo da prova, sendo atribuida nota
0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA

1.1. Da Prova Pratica para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais:

1.2. A Prova Pratica de Auxiliar de Servigos Gerais, de carater eliminatdrio e classificatério sera
realizada em local, data e horario a serem divulgados apo6s ser divulgado o resultado da primeira
fase.

1.3. Avaliar-se-a quanto a Prova Pratica para os cargos referidos a capacidade, atencdo e percepgao
dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio
de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranca no trabalho.

1.4. A quantidade de candidatos a serem convocados para a realizacdo da prova pratica de Auxiliar
de Servicos Gerais seré de 20 (vinte) vezes o nimero de vagas do edital. Em caso de empate, serdo
considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse Edital.

1.6. A Prova Pratica para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais valera 100 (cem) pontos e sera

aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos. Essa prova
tem carater apenas eliminatorio.
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1.7. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do concurso.

1.8. A tarefa ndo cumprida ou a tarefa cumprida fora do tempo estipulado acarretara na eliminagao
do candidato.

PROGRAMA PROVA PRATICA: selegio e uso do material adequado 4 atividade desenvolvida
(20 pontos), o manuseio correto dos instrumentos de trabalho (15 pontos), a forma adequada para
a realizagdo das atividades (15 pontos), a utilizagdo dos equipamentos de prote¢do individual e
apresentacao pessoal (10 pontos), a agilidade no desempenho das tarefas (20 pontos), a
organizacao dos materiais durante e apds a execucao das tarefas (10 pontos) e por fim, o resultado
satisfatorio da atividade solicitada (20 pontos).

2. Da Prova Pratica para o cargo de Motorista

2.1. A Prova Pratica de Motorista, de carater eliminatorio e classificatorio sera realizada em local,
data e horario a serem divulgados apds ser divulgado o resultado da primeira fase.

2.2. Avaliar-se-a4 quanto a prova pratica para os cargos a capacidade, atengdo e percepcao dos
candidatos no trato das questoes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranca no trabalho.

2.3. A quantidade de candidatos a serem convocados para a realizacdo da prova pratica de
motorista serd de 20 (vinte) vezes o numero de vagas do edital. Em caso de empate, serdo
considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse Edital.

2.4. Para submeter-se a Prova Pratica para o cargo de Motorista, o candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de Habilitagdo exigida para o cargo, conforme estabelecido no
ANEXO 1 deste Edital, ndo sendo aceitos, para realizacdo da Prova Pratica, protocolos ou
declaragdes.

2.5. A Prova Pratica para o cargo de Motorista valera 100 (cem) pontos e sera classificado o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos.

QUANTO A PONTUACAO DAS FALTAS COMETIDAS: uma falta eliminatéria: reprovagio;
IT) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos negativos; III) uma falta média: 7,5 (sete e meio) pontos
negativos; V) uma falta leve: 2,5 (dois € meio) pontos negativos; V) ndo realizacdo da atividade
no prazo maximo de 3 minutos.

QUANTO AS FALTAS: I. Faltas Eliminatérias: a) desobedecer a sinalizagdo semaforica e de
parada obrigatdria; b) avangar sobre o meio fio; ¢) ndo colocar o veiculo na area balizada, em no
maximo trés tentativas; d) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocagdo do
veiculo na vaga; ¢) usar a contramao de dire¢do; f) ndo completar a realizag@o de todas as etapas
do exame; g) avangar a via preferencial; h) provocar acidente durante a realizacdo do exame; 1)
exceder a velocidade indicada na via; j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza
gravissima. II. Faltas Graves: a) desobedecer a sinalizag@o da via, ou do agente da autoridade de
transito; b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de direcdo; c) ndo observar a
preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;
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d) manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele; ¢)
ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinalizd-la incorretamente; f) ndo usar
devidamente o cinto de seguranca; g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento; h)
cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

I1I. Faltas Médias: a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao
inteiramente livre; b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da
circulacdo, do veiculo e do clima; c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apds
o inicio da prova; fazer conversdo incorretamente; d) usar buzina sem necessidade ou em local
proibido; e) desengrenar o veiculo nos declives; f) colocar o veiculo em movimento, sem observar
as cautelas necessarias; g) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
h) entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro; i) engrenar ou
utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso; j) cometer qualquer outra infragao
de transito de natureza média.

IV. Faltas Leves: a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; b)
ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor; c) ndo ajustar devidamente os
espelhos retrovisores; d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado ¢ em
movimento; e) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo; f) dar
partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada; g) tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tragdo em ponto neutro; h) cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

CAPITULO VII- DA CLASSIFICACAO

1. A Classificagdo sera feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos,
conforme as notas calculadas através das férmulas previstas no Anexo V.

2. A Classificacdo dos aprovados sera divulgada em ordem decrescente nas médias aritméticas
obtidas no conjunto das provas, através de publicagdo no site www.consulpam.com.br e no
Boletim Oficial do Municipio de Resende.

3. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard sucessivamente:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

b) O candidato que obtiver maior nota na prova Pratica.

¢) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

d) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais.

e) O candidato de mais idade.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso fundamentado, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, dirigido em tnica
e ultima instancia a8 Comissdo de Concurso do RESENPREVI contra todas as decisdes proferidas
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no ambito desse Concurso Publico, que tenham repercussio na esfera de direitos dos candidatos,
tais como:

a) Indeferimento de isengdo do valor da taxa de inscrigdo;

b) Indeferimento da inscricao;

¢) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorrer na condi¢ao de pessoa com
deficiéncia;

d) Questdes da prova objetiva de multipla escolha e gabaritos preliminares;

e) Totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de multipla escolha, desde que se refira a
erro de célculo das notas e classificagdo preliminar;

f) Resultado da Prova Pratica;

g) Decisdes proferidas durante o concurso que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos.

2. O prazo para a interposi¢do de recursos sera de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia
util subsequente a data de publicag¢do do objeto do recurso.

3. A CONSULPAM informara no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br, todas as
instrugdes para Interposi¢do dos recursos.

4. No caso de recurso previsto contra indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscri¢do, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente, da copia
legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, bem como de toda a
documentagdo e informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao da regularidade
do pagamento.

5. O recurso devera ser encaminhado a CONSULPAM por uma das seguintes formas:

a) Via e-mail concursoresende@consulpam.com.br em formato.pdf. O candidato recebera
um e-mail de confirmagdo do recebimento. Caso a confirmagao de recebimento ndo ocorra
em até 24 horas, o candidato devera entrar em contato pelos telefones (85)3224-9369/
(85)3239-4402 no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h ou pelo WHATSAPP/
CELULAR (85) 99746-2050.

6. Os recursos deverdo obedecer as seguintes especificacdes:

a) Ser preferencialmente digitado;

b) Usar Capa Recursos de Provas (Anexo VI) ou conter todas as informagdes exigidas na Capa
Recursos;

¢) Com uma capa conforme modelo indicado no item “b” para cada questdo recorrida/objeto,
nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser apresentado em
arquivos diferentes em formato.pdf — todos os recursos do mesmo candidato podem ser
enviados no mesmo e-mail;

d) Com argumentagdo logica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada
pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

7. Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questdo/objeto, devidamente
fundamentado.

8. Serdo indeferidos os recursos que:
a) Nio estiverem devidamente fundamentados;

-22 -



(

CONSULPAM

INNSITIU 1O

b) Nao conter todas as informagdes exigidas na Capa Recursos de Provas (Anexo VI);
c) Nio apresentarem argumentagdes 1dgicas e consistentes;

d) Estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

e) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;

f) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para o
recurso;

g) Forem apresentados para terceiros;

h) Interpostos coletivamente;

i) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;
j) Copia idéntica de outro(s) recurso(s).

9. Nio serdo conhecidos os recursos ilegiveis.

10. A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso serd publicada conforme previsto
neste Edital e disponibilizada nos enderecos eletronicos da CONSULPAM
www.consulpam.com.br.

11. A decisdo de que trata o subitem 10 acima terd carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

12. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. A fundamentagdo da decisdo relativa ao recurso estara disponivel para consulta no endereco
eletrénico www.consulpam.com.br.

14. Se, do exame do recurso, resultar anulagdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdao atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposi¢ao de
recursos administrativos ou de decisdo judicial. Os candidatos que haviam recebido pontos nas
questdes anuladas, apos os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

15. Se houver alteragdo do gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

16. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 14 ¢ 15 deste Capitulo, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

CAPITULO IX - DAS PUBLICACOES

1. O RESENPREVI publicara no Diario Oficial do Municipio e no site
www.consulpam.com.br:

1.1 Aviso de Edital N.002/2019 do concurso.
1.2 Decreto de homologa¢do do concurso.

2. O Instituto de Previdéncia de Resende—RJ e O Instituto Consulpam publicardo no site
www.consulpam.com.br.
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2.1. Aviso de Editais Complementares.

2.2. Lista de candidatos habilitados na 1* fase do concurso.

2.3. Lista de inscri¢des indeferidas/impedidas.

2.4. Convocacdo dos candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas, para prestacdo da
prova.

2.5. Gabaritos.

2.6. Resultado dos recursos.

2.7. Demais atos pertinentes ao certame.

3. O RESENPREVI convocara os candidatos por telegrama com aviso de recebimento —
AR e por e-mail.

CAPITULO X- DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

1. A Homologagdo do Concurso sera feita por Ato do Presidente do RESENPREVI mediante
relatorio sobre as fases do mesmo, preparado pelo Orgio competente desta municipalidade.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O provimento dos cargos dependera do atendimento as exigéncias legais para a investidura no
CARGO e dar-se-a por nomeagdo do Municipio de Resende- RJ, por ato individual ou coletivo, e
obedecera ao limite de vagas e a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, conforme Edital
de Classificacdo Final, publicado nos sites www.consulpam.com.bre no site do RESENPREVI,
http://resende.rj.gov.br//, e serdo convocados também por carta.

2. Os candidatos aprovados serdo nomeados a critério do RESENPREVI, conforme o niamero de
vagas disponiveis obedecidas a ordem classificatoria.

3. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

3.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico deverao
se submetera os exames médicos pré-admissionais. No dia da escolha de vagas sera liberado a
listagem de tais exames.

3.2. Os exames laboratoriais e de imagem serdo realizados aexpensasdo candidato.

3.3. Os exames descritos no subitem 3.2 deste Edital poderao ser realizados em laboratoérios de
livre escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 3 (trés) meses
anteriores a nomeagao e posse.

3.4. Nos resultados dos exames descritos neste Edital e seus anexos, deverdo constar o nome do
candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

3.5. Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela Internet com assinatura digital,
fotocopiados ou por fac. — simile (fax).

3.6. No exame de aptidao fisica e mental todos os candidatos deverdo responder ao questionario de
antecedentes clinicos.
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3.7. O candidato que for considerado inapto nos exames médicos pré-admissionais, podera recorrer
da decisdao o RESENPREVI, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da data em que se
tornar publico o resultado da inaptidao ao candidato.

3.8. Decorrido o prazo para interposi¢ao do recurso de que trata o subitem 3.8 deste Capitulo, sem
que o candidato se manifeste e sendo considerado inapto em quaisquer dos exames médicos pré-
admissionais, o mesmo estara impedido de tomar posse € tera seu ato de nomeagdo tornado sem
efeito.

3.9. O recurso referido no subitem 3.8 deste capitulo suspende o prazo legal para a posse do
candidato.

4. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOA COM
DEFICIENCIA:

4.1. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, aprovados e nomeados neste Concurso
Publico, além de apresentarem os exames médicos especificados no item 3 deste Capitulo,
serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizagdo da deficiéncia, para a avaliacdo
de aptidao fisica e mental, além da verificagcdo biopsicossocial (através de equipe avaliadora
multidisciplinar) da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a
funcao do CARGO para o qual concorre, por meio da Pericia Oficial do Instituto de Previdéncia de
Resende- RJ.

4.2. Os candidatos com deficiéncia deverao comparecer a pericia biopsicossocial oficial munidos
de exames e laudos originais emitidos com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data de
sua realizac@o, com probatdrios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia.

4.3. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames ou laudos complementares para a
constatagdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade coma fungdo do CARGO para a qual
concotre.

4.3.1. A pericia sera realizada para verificar:
a) Se a deficiéncia se enquadra na legislacdo vigente;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico ¢ mental para o exercicio das
atribui¢cdes do CARGO;

¢) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungéo
do CARGO para a qual concorre.

4.4. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia médica se for considerado apto e
deficiente.

4.5.Serdo habilitados para ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, os candidatos
que se enquadrarem no disposto deste Edital e seus anexos.

4.6. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato serd excluido da relagdo de candidatos
com deficiéncia, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla concorréncia, sendo
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

5. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAOQ, POSSE E EXERCICIO

5.1. Concluido o Concurso Publico € homologado o resultado final, a nomeagdo dos candidatos
aprovados dentro do niimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificago, ao prazo de validade do Concurso Publico € ao cumprimento das disposi¢des legais
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pertinentes.

5.2. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da convocagédo para posse:
1) Fotocodpia e original da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

2) Apresentar o diploma ou certificado exigido para o CARGO, conforme a qualificacdo
indicada no Anexo I, parte integrante deste Edital

3) Fotocopia e original do Titulo de Eleitor (como comprovante de votagdo na ultima elei¢do);

4) Fotocdpia e original do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo (situagdo
regular) sendo sexo masculino;

5) Fotocopia e original da Carteira de identidade;

6) Fotocopia e original da Certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21anos,
solteiros), se forem ocaso;

7) Fotocopia e original do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de que nunca
fez cadastro;

8) Fotocopia e original (frente ¢ verso) da folha constando o niimero da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS;

9) Fotocdpia e original do comprovante de residéncia;
10) Fotocopia e original do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
11) Duas fotos 3x4 recentes;

12) Laudo Médico favoravel, fornecido por médico do Municipio de Resende - RJ, atestando a
capacidade fisica e mental do candidato para o exercicio do Cargo;

13) No caso da pessoa com deficiéncia, amparada pelo Decreto Federal n°3.298, de 20 de
dezembro de 1999, relatorio médico do Municipio de Resende - RJ;

14) Todos os exames laboratoriais e de imagem solicitados neste Edital e seus anexos;
15) Declaragdo de bens e valores atualizada até a datada posse;

16) Declaracdo de que ndo ¢ aposentado por invalidez;

17) Certificado de Vacinacao Antitetanica;

18) Certiddo de Antecedentes Criminais dos ultimos 5 anos na Comarca do seu Domicilio;
19) RG dos filhos menores de 18 anos;

20) CPF dos filhos menores de 18 anos;

21) Certificado de Vacinagao dos filhos menores de 18 anos;

22) Comprovante Escolar dos filhos menores de 18 anos;

23) Carteira de Habilitagdo Categoria D;

24) Declaracdo de acumulo de cargo com carga horaria e dias especificados.

25) Declaragdo de proprio punho consionando que ndo estava com posse e acumulando
ilegalmente cargos publicos.

5.3. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes

inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5.4. Deverao ser aceitos os protocolos de requerimento de Certiddoes quando se verificar que,
solicitadas a tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo Legal de 15 (quinze) dias, contados dos
registros nos orgaos expedidores.

5.5. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
documentos especificados no subitem neste Edital e seus anexos.
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5.6. Podero ser exigidos pelo RESENPREVI, no ato da nomeacao, outros documentos, além dos
relacionados neste Edital, que se fizerem necessarios para a posse no CARGO publico efetivo.

5.7. O candidato que for nomeado na condi¢ao de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou
utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotagdo, alteragdo de carga horaria,
alteracdo de jornada de trabalho e limitagao de atribui¢des para o desempenho da fungdo.

5.9. Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
ser-lhe-4 garantida a devida adaptacdo dos cursos de formacdo ofertados e do estigio probatdrio a
ser cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O RESENPREVI ¢ o Instituto CONSULPAM eximem-se das despesas com viagens e estadia
dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

2. Até a data da homologagdo, as informagdes e orientagdes a respeito deste Concurso Publico,
poderdo ser obtidas na CONSULPAM, Av. Evilasio Almeida Miranda, 280 — Edson Queiroz -
Fortaleza- CE, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h (exceto sabados, domingos ¢ feriados),
ou pelo telefone (85)3224-9369/ (85)3239-4402 ou no enderegco eletrdnico
www.consulpam.com.br.

3. Apos a data de homologagdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos
sobre as nomeacoes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido pelo
enderego eletrénico do RESENPREVI e da Consulpam.

4. Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informagdes relativas ao resultado, nota ou
classificagdo deste Concurso Publico.

5. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos do RESENPREVI e da
CONSULPAM nao isenta o candidato da obriga¢do de acompanharas publicagdes oficiais sobre
este Concurso Publico.

6. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicado se convocagdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pelo
RESENPREVI, divulgados por meio do Boletim Oficial ou nos enderecos eletronicos
http://resende.rj.gov.br e www.consulpam.com.br.

7. A CONSULPAM e o RESENPREVI ndo emitirdo certificado de aprovacdo neste concurso,
valendo também, como tal, as publicagdes oficiais.

8. O resultado final do presente Concurso Publico, publicado no enderego eletronico
http://resende.rj.gov.br, sera o documento valido para comprovar aprovacao, classificagdo e notas
neste Concurso Publico.

9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos,
laudos e exames médicos, pedidos de isengdo, titulos e de quaisquer outros documentos apds as
datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

10. A analise dos recursos sera de responsabilidade da CONSULPAM.

11. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer
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outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

12. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos ¢ entrega pedidos de isencdo, laudos
médicos e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o Gltimo
dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal da
CONSULPAM ¢ do RESENPREVI.

13. A comprovacao da tempestividade dos pedidos de isengao, laudos médicos, titulos, recursos
e/ou outros documentos sera feita, quando encaminhados por Sedex ou carta com AR, pela data
de postagem constante no envelope e, quando entregues pessoalmente, por protocolo de
recebimento atestando exclusivamente a entrega do envelope. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscri¢cdo, o nome e o cddigo do cargo/processo para o qual concorre e a data de
entrega do envelope. O conteudo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhada via correios
¢ de exclusiva responsabilidade do candidato.

14. Nao serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isencado, titulos ou outros
documentos encaminhados via fax, internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste
Edital, assim como aqueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

15. Nédo sera admitida a complementacdo, suplementagdo, inclusdo e/ou substituicdo de
documentos, tais como recursos, pedidos de isengdo, laudos médicos, titulos e de quaisquer outros
documentos durante ou ap6s os periodos estabelecidos neste Edital.

16. Nao serdo disponibilizadas aos candidatos copias e/ou devolugdo de laudos médicos, recursos,
pedidos de isencdo, titulos e/ou de quaisquer outros documentos entregues, ficando a
documentagao sob a responsabilidade da CONSULPAM até o encerramento do Concurso Publico,
quando entdo serdo entregues definitivamente o Instituto de Previdéncia de Resende- RJ, para
guarda desse material.

17. A CONSULPAM néo fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativos aos Concursos
Publicos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado.

18. O RESENPREVI ¢ o Instituto CONSULPAM nio se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas € outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso
Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

19. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo
ou declaragdo falsa de dados ou condicdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade
na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

20. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no subitem19 deste capitulo, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo como art. 299 do Codigo Penal.

21. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (enderego e telefone)
atualizado, até a publicagdo do Resultado Final junto 8 CONSULPAM e ap6s homologacdo e
validade do Concurso Publico, junto ao RESENPREVI, visando a eventuais convocagdes, ndo
lhe cabendo qualquer reclamacao, caso ndo seja possivel convocé-lo.

22. O RESENPREVI ¢ a CONSULPAM nido se responsabiliza por eventuais falhas no
recebimento ou envio das correspondéncias, recebidas ou ndo, em decorréncia de:
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a) Falta de atualizacdo, equivoco ou alteragdes dos dados e enderego por ele fornecidos.

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

c) Correspondéncia recebida por terceiros;
d) Falhas ou paralisa¢des nos servigos dos Correios.

23. A atualizacdo de dados pessoais junto a0 RESENPREVI e 4 CONSULPAM nao desobriga
o candidato de acompanhar as publicacdes oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda
de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

24. Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que:
a) Fizer, em qualquer documento, declarag@o falsa ou inexata;

b) Agir com incorre¢dao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo das provas;

c) For responsavel por falsa identificagdo pessoal;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico;

e) Nao devolver, integralmente, o material recebido no dia de realizagdo das provas;
f) Efetuar o pedido de inscri¢ao fora do prazo estabelecido neste Edital;

g) Nao apresentar na pericia médica os documentos exigidos para realizagdo dos exames
admissionais e

h) Nao atender as determinag¢les regulamentares da CONSULPAM, pertinentes ao Concurso
Publico.

25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, sua prova sera anulada e o candidato serd, automaticamente,
eliminado do concurso, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

26. Apo6s o término do certame, a CONSULPAM encaminhara toda documentacao referente a este
Concurso Publico ao RESENPREVI, para arquivamento.

27. Sera admitida a impugnagao do Edital normativo do concurso interposta tempestivamente, por
escrito, até o quinto dia corrido a data de publicagdo do Edital e serd julgada pelo RESENPREVI,
ouvida a CONSULPAM, no que couber.

28. A impugnagdo devera ser dirigida ao Presidente da Comissdo do Concurso e entregue ou
enviada a CONSULPAM em envelope fechado por uma das seguintes formas:

a) Protocolada pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Av. Evilasio
Almeida Miranda, n° 280— Edson Queiroz - Fortaleza/CE, das 9h as 12h ou das 13h30min
as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados ou protocolado, pessoalmente ou por
terceiros, no enderego Avenida Paulista, 1765, 7° andar Conj. 72 - Bela Vista, Sdo Paulo,
SP, CEP: 01311-200(exceto sabados, domingos ¢ feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postada nas Agéncias
dos Correios, com custo por conta do candidato, enderegada a CONSULPAM no enderego:
Av. Evilasio Almeida Miranda, 280 — Edson Queiroz — Fortaleza/CE — CEP: 60.834-486 ou
para Avenida Paulista, 1765, 7° andar Conj. 72 - Bela Vista, Sao Paulo, SP, CEP: 01311-
200. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 28 deste
Capitulo.
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29. Ocorrendo fato ou situagdo nao prevista, que dificulte ou impossibilite a realiza¢dao das provas
no dia, local e horario estabelecidos, 0o RESENPREVI reserva-se o direito de adiar o evento,
efetuando a comunicagdo dessa decisdo através de publicagdo, na forma prevista neste Edital e
divulgagdo no enderego eletrdnico www.consulpam.com.br.

30. Quaisquer casos de alteracdes organicas permanentes ou tempordrias, tais como estados
menstruais, indisposigoes, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de
submeter-se as provas, exames e¢/ou avaliagdes ou diminuam ou limitem sua capacidade fisica,
mental e/ou organica ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da
coordenagdo na aplicacdo das provas, exames ¢/ou avaliagoes.

31. ORESENPREVI e a CONSULPAM eximem-se das despesas e reembolso com deslocamento
dos candidatos nos dias de realizacdo das provas, exames, avaliagdes, contratacdo de qualquer
natureza relativa a participagdo dos candidatos neste Concurso.

32. A Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteragOes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliagdo
nas provas do Concurso.

33. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada em ato complementar ao Edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste Edital.

34. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico
constituida pelo RESENPREVI e pela CONSULPAM, no que a cada uma couber, sempre
garantidos o contraditorio e a ampla defesa ao candidato.

35. Os atos referentes a este Edital quando praticados por meio de procurador deverdo ser
acompanhados por instrumento publico de procuragdo com poderes outorgados especialmente
para o fim a que se destina.

36. O presente Edital e eventuais alteragdes posteriores serdo publicados por meio do enderego
eletronico do RESENPREVI, coma publicacdo no Boletim Oficial do Municipio de Resende - RJ
e ainda divulgada no endereco eletronico da CONSULPAM www.consulpam.com.br.

Resende - Rio de Janeiro, 13 de maio de 2019.

Sr. Presidente
Antonio Geraldo Dias Peixoto
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
ANEXO I

QUADRO GERAL DE VAGAS MOTORISTA E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Relacdo dos Cargos, nimero de vagas, salario, carga horéaria e escolaridade.

Cod. CARGO Car'ga? Requisitos/Escolaridade Vencimento Vagas-Aﬁm p‘l a
Horaria Base (R$) concorréncia
1 Auxiliar de Servigos Gerais 40 h Ensino Fundamental R$: 998,00 1
2 Motorista 0h Fundamental Completo + Habllltagao de motorista R$: 998,00 1
categoria D
TOTAL 2
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019

ANEXO Il
QUADRO DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL

QUANTIDADE
Ne° VALOR c
CARGOS PROVAS = X MINIMA PARA
QUESTOES | QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos 5
TODOS 0S CARGOS DE | CONHE- Matematicos 10 20 (10 QUESTOES)
NIVEL FUNDAMENTAL | CIMENTOS Atualidades :
GERAIS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 50 (15 QUESTOES)

-32-



(

CONSULPAM

INNSITIU 1O

INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
ANEXO 111
PROGRAMAS DAS PROVAS - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

1.1 PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL

1.1.1. LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacao
de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos
da oragdo; processos de coordenacdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrGes gerais de colocagdo pronominal no
portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. emprego do sinal
indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicéo,
deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma culta.

1.1.2. CONHECIMENTOS MATEMATICOS

Raciocinio Logico. Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros e Racionais. Operagoes
Fundamentais: adig&o, subtracdo, multiplicacéo e divisdo. Resolucdo de Problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema Monetario Brasileiro. NocOes de Lodgica.
Sistema de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos
de Estatisticas.

1.1.3. ATUALIDADES

Historia recente do Brasil, do Estado do Rio de Janeiro e Regido de Resende. Noticias nacionais e
internacionais atuais referentes a temas sdcio/econémico/politico/cultural, veiculados pela
imprensa nos ultimos 12 (doze) meses anterior a realizagdo da prova.

1.2. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Finalidades da limpeza. Racionalizacao do trabalho. Selecdo e organizagao das atividades:
ergonomia aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagdo, utilizagdo e
guarda dos materiais, equipamentos, estrutura fisica, produto de limpeza, ferramentas,
instrumentos e equipamentos peculiares ao trabalho, conservagdo, organizacao e limpeza
dos alimentos, cozinha e despensa; orientar e distribuir as atividades de preparacdo de
alimentos; controlar o estoque de todos os materiais de consumo, bens durdveis e
patrimoniais servigos de limpeza e faxina em sua unidade de trabalho, varri¢cao, lavagem
e higienizacdo das instalacdes, salas, patios, banheiros e os equipamentos; cumprimento
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das normas fixadas pela seguranca do trabalho, utilizagdo, guarda e manuten¢ao dos
equipamentos de protecio individual (EPIs). Etica. Nogdes de Primeiros Socorros. Nogdes
sobre a pratica do trabalho; Relagdes interpessoais; Nogdes basicas sobre conferéncia de
materiais, Utilizacdo, guarda, ¢ manutencdo dos equipamentos de prote¢do individual
(EPIs), Nogdes de higiene e limpeza, conservacao, organizagao interna e externa; Controle
de estoque de materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais, Destinagdo do lixo.
Equipamentos para a seguranca ¢ higiene. Normas de seguranga. Nogdes basicas sobre
auxilio nos trabalhos ligados a area de capina, constru¢ao civil, pintura e outras correlatas
as atribui¢des do cargo. Etica profissional.

MOTORISTA

Legislacdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997), Lei Federal 12.619 de
30 de abril de 2012, Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014, Lei Federal 13.103 de 02 de margo
de 2015 e resolugdes do CONTRAN pertinentes a condugdo de veiculos. Funcionamento de
veiculos automotores: conhecimentos bésicos de mecénica e de elétrica de automoveis.
Manutengdo de automodveis. Combustiveis. Nog¢des de seguranga individual, coletiva e de
instalacdes. Dire¢ao defensiva. Nogdes de primeiros socorros. Respeito ao Meio Ambiente.
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO RESUMO DAS ATRIBUICOES
AUXILIAR DE Compreeinde osd empregos tqllje se dgstlFr;EgEaNe;(S(é%?r servigos de limpeza e
SERVICOS GERAIS arrumacao nas diversas instalagoes do .
MOTORISTA Dirigir automdveis, caminhonetes, caminhdes e demais veiculos de transporte de

passageiros e cargas, dentro ou fora do Municipio; verificar diariamente as condi¢des
de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, 4gua do radiador, bateria,
nivel de oleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis abastecimento de combustivel,
entre outros; verificar se a documentacédo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela seguranca
de passageiros, e cargas verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e
externamente, e em condi¢bes de uso, levando-0 a manutencdo sempre que
necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportados, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo
apo6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; conduzir  os
servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instrugdes especificas ; instrucbes especificas; - executar outras
atribuicoes afins.
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
' ANEXOV
FORMULAS - PONTUAGAO FINAL

PF = PONTUACAO FINAL

NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA ESPECIFICA

PP = PROVA PRATICA

1. PONTUACAO FINAL PARA OS CARGOS

PF= NPCG + NPESP + PP
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
ANEXO VI
MODELO DA CAPA — RECURSO DE PROVAS

Concurso: 002/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE — RJ
Instituto de Previdéncia de Resende

CARGO: COD:
Nome:
CPF:
Endereco:
Tipo de prova: ( ) Objetiva-Prova 1 ( ) Objetiva-Prova 2
( ) Prova Prética/Aptiddo Fisica ( ) Prova de Titulo

Questdo da prova objetiva:
Resposta do gabarito preliminar: ( ) Itema( )Itemb ( )Itemc( ) Itemd
Resultado da Prova Pratica/Aptidao Fisica/Prova de Titulo:

Motivo do recurso: ) Mudanga de gabarito: do item para o item

) Questdo anulada
) Procedimento da Prova Préatica/Aptiddo Fisica

N AN AN

Fundamentacéo do recurso”:

*Conforme Capitulo 3, Segdo 8 deste Edital: “serdo indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados™.
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) Mudanca do Resultado da Prova Préatica/Aptiddo Fisica/Prova de Titulo
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INSTITUIDO PELO EDITAL 002/2019
ANEXO VII
REQUERIMENTO DE ISENCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESENDE (RJ)

Instituto de Previdéncia de Resende
Requerimento para Isencédo do pagamento das Inscricdes

(ANEXO VII- SOLICITACAO DE ISENCOES)

Eu, , candidato(a) a

funcdo ,  Cod. ,

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentacdo dos comprovantes de Doacéo
de Sangue ou Comprovacao de membro de familia de baixa renda. Estes sdo verdadeiros e validos na forma
da Lei, para fins de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo no Concurso Puablico para Provimento de

Cargos Efetivos da Instituto de Previdéncia de Resende— RJ.

() Doagéo de Sangue ou Medula Ossea
() Comprovacéo de membro de familia de baixa renda

Por ser Expressdo da Verdade.

Pede Deferimento.

- , de 2019.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por

Nome do Técnico responsavel pelo recebimento deste documento
(Quando os documentos séo recebidos pessoalmente)

-38 -



